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DEPARTEMENT DE L'AIN — COMMUNE DE NANTUA

REF : DR — N° 2023-98

THEME : RESSOURCES HUMAINES
OBJET: MISE EN PLACE D’'UNE PARTICIPATION EMPLOYEUR POUR LE CONTRAT DE
PREVOYANCE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
~ DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE du 18 DECEMBRE 2023

Nombre de membres en exercice = 23

Légalement convoqué le 12 décembre 2023, le Conseil municipal s'est réuni le Lundi 18 décembre 2023 & 18
h 30, & 'Hoétel de Ville, sous la présidence de Monsieur Jean-Pascal THOMASSET, Maire

PRESENTS = Mmes et MM. Bernard TAVERNIER, Annick SERRE, Renaud DONZEL, Jean-Michel LEGRAND,
Olivier ROBIN, Jean-Henri LAURENT, Annie COLOMB, Sylvie CHARDEYRON, Eric TRINQUET, Denis
COLLET, Christophe BLANC, Brigitte LIMODIN.

Formant la majorité des membres en exercice.

Absents excuseés :

Séverine DEBUS donne pouvoir a Renaud DONZEL,

Florence GAUTHIER donne pouvoir a Annick SERRE,

Nathalie ROMNET donne pouvoir & Jean-Pascal THOMASSET,
Suzy CASSAR,

Umus PERRONE.

Absents non excusés :
Bertrand BONNAMOUR
Nathalie TISSOT,
Mihrican AVCI,

Thomas GIRARD.

Monsieur Olivier ROBIN, conseiller délégué en charge des Ressources Humaines, expose au Conseil Municipal
que Les employeurs publics territoriaux peuvent contribuer au financement des garanties d’assurance de
protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent.
Ces garanties ont pour objet de couvrir :

- Lerisque santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,

- Lerisque prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou de décés.

Cette participation deviendra obligatoire pour le risque prévoyance a effet du 1er janvier 2025 selon un minimum
de 7€ brut mensuel, et pour le risque santé a effet du 1" janvier 2026 selon un minimum de 15€ brut mensuel.

La participation peut étre accordée pour l'un ou l'autre des risques santé ou prévoyance, ou pour les deux.
L'employeur peut opter, pour chacun des risques :

- Soit pour la labellisation. Dans ce cas, I'employeur verse une participation aux agents qui ont adhéré
al'un des produits labellisés, parmi ceux mentionnés sur la liste publiée sur le site internet du ministére
chargé des collectivités territoriales,

Conforméruent aux dispositions du Code de Justice Administrative, le tribunal administratif de Lyon peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente délibération
pendant un délai de deux mois commengant a courir a compter de la plus tardive des dates suivantes :

date de sa réception en Préfecture de 1'Ain (Sous-préfecture de Nantua)

date de sa publication et/ou de sa notification
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I'Autorité territoriale, auteur de l'acte, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui
recommencera & courir :

soit & compter de la notification de la réponse de I'’Autorité territoriale, auteur de la présente délibération ;

soit deux mois aprés l'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'Autorité territoriale, pendant ce délai.
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- Soit pour la convention de participation, associée & un contrat collectif d'assurance, conclue a l'issue
d'une procédure d'appel a concurrence spécifique (définie par le décret précité et non soumis a la
réglementation relative aux marchés publics), avec un organisme d'assurance bénéficiant de la qualité
de mutuelle ou d'union de mutuelles, d'institution de prévoyance ou de société d'assurance. Cette
consultation est réalisée :

o Soit par 'employeur,
o Soit par le centre de gestion du ressort de I'employeur.

Le Centre de Gestion de I'Ain a lancé une procédure de mise en concurrence en vue de conclure une convention
de participation pour le risque « Prévoyance », conformément au décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 et
au decret n°2022-581 du 20 avril 2022.

A l'issue de cette procédure, le Conseil d'Administration du CDG de I'Ain a délibéré le 8 septembre 2023 afin
d'autoriser sa Présidente a souscrire une convention de participation pour le risque « Prévoyance » auprés de
TERRITORIA MUTUELLE représenté par ALTERNATIVE COURTAGE pour une durée de 6 ans. Cette
convention prend effet le 1er janvier 2024 pour se terminer le 31 décembre 2029.

Les collectivités peuvent adhérer librement a cette convention a compter du 1¢" janvier 2024 et tout au long de
la convention.

Il est précisé qu’il revient a chaque agent de décider d’adhérer par contrat individuel aux garanties auxquelles
il souhaite souscrire.

Aussi, il est demandé au Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, de bien vouloir adopter la
délibération suivante :

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L827-1 4 L827-12,

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a |la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur financement,

Vu la délibération du Centre de Gestion de 'Ain en date du 8 septembre 2023 portant acte du choix de
Forganisme assureur retenu pour la conclusion de la convention de participation et autorisant la Présidente du
Centre de Gestion de I'Ain a signer tous les documents afférents & sa conclusion et & son exécution,

Vu la convention de participation signée entre le Centre de Gestion de I'Ain et TERRITORIA MUTUELLE
représenté par ALTERNATIVE COURTAGE en date du 14 septembre 2023,

Cela étant exposé, il sera demandé au Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, A L'UNANIMITE DE SES
MEMBRES PRESENTS :

> D’adhérer a la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre le Centre
de Gestion de 'Ain et TERRITORIA MUTUELLE, & effet du 1°" janvier 2024

> D’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant adhéré au contrat attaché
a la convention de participation portant sur le risque « Prévoyance »,

> De fixer le niveau de participation financiére de la collectivité a hauteur 10 euros bruts € par
agent et par mois a la couverture de la cotisation assurée par chaque agent qui aura adhéré au
contrat découlant de la convention de participation et de la convention d’adhésion signées par I'autorité

>

territoriale, étant précisé que la participation est désormais attachée & la convention de
participation et ne peut plus étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de
prestataires labellisés,

Conformément aux dispositions du Code de Justice Administrative, le tribunal administratif de Lyon peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente délibération
pendant un délai de deux mois commengant A courir & compter de la plus tardive des dates suivantes :
- date de sa réception en Préfecture de 1'Ain (Sous-préfecture de Nantua)
date de sa publication et/ou de sa notification
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut &tre déposé devant I'Autorité territoriale, auteur de I'acte, cette démarche suspendant le délai de recours contentienx qui
recommencera & courir :
soit & compter de la notification de la réponse de ' Autorité territoriale, auteur de la présente délibération ;
soit deux mois aprés l'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'Autorité territoriale, pendant ce délai.



» D’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention d’adhésion
tout acte en découlant,
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a la convention de participation et

> D’inscrire au budget les crédits nécessaires au versement de la participation financiére de la
collectivité a la couverture de la cotisation assurée par chaque agent.

Pour extrait conforme au registre des délibérations du

Le Maire,

conseil municipal. Jean-Pascal THOMASSET

Acte rendu exécutoire apres dépot
en Sous-préfecture de Nantua le
Publication ou affichage le
Jean-Pascal THOMASSET

Maire de Nantua

Conformément aux dispositions du Code de Justice Administrative, le tribunal administratif de Lyon peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente délibération

pendant un délai de deux mois commengant a courir a compter de la plus tardive des dates suivantes :
- date de sa réception en Préfecture de I'Ain (Sous-préfecture de Nantua)
- date de sa publication et/ou de sa notification

Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant 1'Autorité territoriale, auteur de l'acte, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui

recommencera a courir :
soit a compter de la notification de la réponse de I'Autorité territoriale, auteur de la présente délibération ;

soit deux mois aprés I'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'Autorité territoriale, pendant ce délai.
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