DEPARTEMENT DE L'AIN — COMMUNE DE NANTUA

REF : DR - N° 2023-72

THEME : PERSONNEL — VEHICULES DE SERVICE
OBJET : ATTRIBUTION DE VEHICULES DE SERVICE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
~ DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE du 25 SEPTEMBRE 2023

Nombre de membres en exercice = 23

Légalement convoqué le 19 septembre 2023, le Conseil municipal s'est réuni le Lundi 25 septembre
2023 a 19 h, a I'Hétel de Ville, sous la présidence de Monsieur Jean-Pascal THOMASSET, Maire

PRESENTS = Mmes et MM. Bernard TAVERNIER, Annick SERRE, Renaud DONZEL, Séverine
DEBUS, Jean-Michel LEGRAND, Olivier ROBIN, Annie COLOMB, Radikah JUMMUN, Sylvie
CHARDEYRON, Nathalie TISSOT, Eric TRINQUET, Nathalie ROMANET, Christophe BLANC,
Bertrand BONNAMOUR.

Formant la majorité des membres en exercice.
Absents excusés :

Jean-Henri LAURENT donne pouvoir 3 Christophe BLANC,
Florence GAUTHIER donne pouvoir & Annick SERRE,
Suzy CASSAR donne pouvoir & Jean-Michel LEGRAND,
Brigitte LIMODIN donne pouvoir & Bertrand BONNAMOUR.

Absents non excusés :
Denis COLLET,
Mihrican AVCI,

Umus PERRONE,
Thomas GIRARD.

L'article L2123-18-1-1 du code général des collectivités territoriales introduit par la loi du 11 octobre
2013, relative a la transparence de la vie publique - dispose que « selon des conditions fixées par une
délibération annuelle, le conseil municipal peut mettre un véhicule a disposition de ses membres ou des
agents de la commune lorsque I'exercice de leurs mandats ou de leurs fonctions le justifie. Tout autre
avantage en nature fait 'objet d’'une délibération nominative, qui en précise les modalités d'usage. »

Considérant que la commune dispose d'un parc automobile dont certains véhicules sont & disposition
d'agents exergant des fonctions ou étant soumis & des sujetions particuliéres liées a leurs missions,
justifiant le remisage a leur domicile du véhicule de service,

Considérant qu’il convient de délibérer pour fixer la liste des agents autorisés a disposer du remisage a
domicile d'un véhicule, sachant que cette disposition fera I'objet d’arrétés nominatifs pour chacun des
agents concernés.

Des lors, un projet de réglement intérieur précisant les conditions d'utilisation de ces véhicules doit &tre
approuve par le Conseil Municipal. Il fixe les modalités d’utilisation des véhicules du parc automobile de
la ville dans le respect de la réglementation en vigueur,

Conformément aux dispositions du Code de Justice Administrative, le tribunal administratif de Lyon peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente
délibération pendant un délai de deux mois commengant & courir & compter de la plus tardive des dates suivantes :

date de sa réception en Préfecture de I'Ain (Sous-préfecture de Nantua)

date de sa publication et/ou de sa notification
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I’ Autorité territoriale, auteur de 'acte, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux
qui recommencera i courir :

soit a compter de la notification de la réponse de I'Autorité territoriale, auteur de la présente délibération ;

soit deux mois aprés 'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'Autorité territoriale, pendant ce délai.



Cela étant exposé, il sera demandé au Conseil Municipal, aprés en avoir délibére, A L’'UNANIMITE DE
SES MEMBRES PRESENTS :

> FIXE I'attribution de véhicules communaux de la fagon suivante :

1/ Véhicule de service dont le remisage est autorisé a domicile pour les emplois de :
= Directrice des Services Administratif, Financier et Juridique
= Directeur des Services Techniques

2/ Véhicule de service
»  Pour les agents amenés a utiliser ponctuellement un véhicule de la Ville pour des
raisons de services, notamment astreintes ou permanences, peuvent prendre
possession d’un véhicule afin d’effectuer leur mission (lieu et durée préalablement
définis). Le remisage & domicile pourra étre autorisé en dehors des horaires de travail,
3 titre exceptionnel pour les nécessités de service.

» AUTORISE le maire a prendre les arrétés individuels portant autorisation d'utilisation des
véhicules.

> APPROUVE le réglement d'utilisation des véhicules de service tel qu'annexé ala présente

délibération
Pour extrait conforme au registre des délibérations du Le Maire,
conseil municipal. Jean-Pascal THOMASSET

Acte rendu exécutoire aprés depot
en Sous-préfecture de Nantua le
Publication ou affichage le
Jean-Pascal THOMASSET
Maire de Nantua

Conformément aux dispositions du Code de Justice Administrative, le tribunal administratif de Lyon peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente
délibération pendant un délai de deux mois commengant a courir a compter de la plus tardive des dates suivantes :

date de sa réception en Préfecture de 1'Ain (Sous-préfecture de Nantua)

date de sa publication et/ou de sa notification
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I’ Autorité territoriale, auteur de l'acte, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux
qui recommencera a courir :

soit 2 compter de la notification de la réponse de 1'Autorité territoriale, auteur de la présente délibération ;

soit deux mois aprés l'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de 1'Autorité territoriale, pendant ce délai.
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REGLEMENT INTERIEUR
CONCERNANT LES CONDITIONS D’UTILISATION
DES VEHICULES DE SERVICE

Préambule

La Commune de NANTUA dispose d’'un parc de véhicules de service mis a disposition des agents dans le
cadre de leurs déplacements professionnels.

La bonne gestion de ces véhicules, notamment en termes d’entretien, mais également les contraintes
juridiques qui s’imposent a la collectivité et a ses agents, supposent que les utilisateurs soient informés de
certains principes relatifs a leur emploi.

Tel est I'objet du présent réglement qui s’appuie sur la circulaire du Ministére du travail du 5 mai 1997
relative aux conditions d’utilisation des véhicules de service et des véhicules personnels des agents a
I'occasion du service.

TITRE | - CONDITIONS RELATIVES AUX PERSONNES

Article 1°" : Tout agent de la commune de NANTUA a qui, en raison des nécessités de ses fonctions, est
confié un véhicule de service, est accrédité a cet effet par le Maire.

Article 2 : L'accréditation est permanente tant que I'agent reste affecté dans le service pour lequel le
véhicule de service lui est attribué. La validité de cette accréditation cesse dés que l'agent quitte le
service pour lequel elle lui a été délivrée.

Article 3 : Aucune accréditation n'est valable si I'agent ne posséde pas un permis de conduire civil valide
l'autorisant & conduire la catégorie de véhicule concerné. L'accréditation cesse en cas de suspension, de
retrait ou d'annulation de permis de conduire. Par ailleurs, les agents titulaires du permis de conduire
depuis moins d'un an ne peuvent faire I'objet d'une accréditation.

Article 4 : L'accréditation cesse en cas d'inaptitude reconnue.

Article 5 : Toute mise a disposition d'un véhicule de la commune au profit de personnes étrangéres aux
services est interdite.

TITRE Il - CONDITIONS RELATIVES AUX VEHICULES

Article 6 : L'utilisation d’'un véhicule de service doit répondre aux seuls besoins du service définis par
l'autorité territoriale ne doit, en aucun cas, faire I'objet d'un usage a des fins personnelles (déplacements
privés, week-end, vacances).

Article 7 : Pour des facilités d’organisation, un agent disposant d’'un véhicule de service de fagon
réguliére ou quasi-permanente pour I'exercice de ses fonctions peut bénéficier d’'une autorisation de
remisage a domicile.

Article 8 : En cas de congés ou d’absence, le véhicule pourra étre utilisé par d’autres services de la
commune.

Article 9 : Le périmétre de circulation autorisé est limité au territoire de la région Rhéne Alpes. Des

élargissements temporaires de ce périmétre peuvent étre autorisés par ordre de mission signé par
l'autorité territoriale.
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Article 10 : Chaque utilisateur d'un véhicule de service doit s'assurer de la propreté et de I'entretien du
vehicule placé sous sa responsabilité. Les délais de controles et d'entretien préconisés par le
constructeur doivent étre respectés.

Toute anomalie constatée doit étre immédiatement signalée a la hiérarchie.

Article 11 : Un carnet de bord est attaché a chaque véhicule de service. Il doit étre renseigné
systématiquement par tout utilisateur. Le Directeur ou le responsable de service veillera a ce que cette
formalité soit correctement remplie.

Article 12 : Aucune personne non autorisée ne peut prendre place a bord d'un véhicule de service.

Il'est en revanche possible de transporter des collaborateurs, des usagers ainsi que des personnes
extérieures dans le cadre du service. (Une tolérance sera admise pour couvrir les besoins de la vie
courante tels qu'ils sont considérés par la jurisprudence)

Tout usage a titre privé du véhicule de service est interdit.

L

TITRE Ill - CONDITIONS DE REMISAGE A DOMICILE D’UN VEHICULE DE SERVICE

Article 13 : Dans le cadre de leurs missions, certains agents peuvent étre autorisés a remiser le véhicule
a leur domicile.

Article 14 : L’agent s’engage a remiser le véhicule sur un emplacement de stationnement autorisé, a
fermer & clé le véhicule et a activer le ou les systémes antivols.

Article 15 : Pendant le remisage a domicile, 'agent est personnellement responsable de tous vols et de
toutes dégradations, sauf a établir que le vol ou la tentative de vol a eu lieu avec effraction ou avec
violences corporelles. Le récépissé de déclaration de vol aux autorités de police servira de preuve de la
non responsabilité de 'agent.

Article 16 : Dans le cas du remisage & domicile, 'usage privatif du véhicule est également strictement
interdit. Des personnes non autorisées ne peuvent prendre place dans le véhicule.

TITRE IV — ACCIDENT - ASSURANCE

Article 17 : En cas d’accident, un constat amiable doit impérativement étre rempli et indiquer les noms,
adresse et coordonnées, compagnie d’assurance du (ou des) tiers et des témoins.

Le constat amiable diment rempli devra étre immédiatement transmis au responsable de service ou a la
Direction.

Article 18 : Dommage subis par I'utilisateur d’'un véhicule de service :

La commune est responsable des dommages subis par un agent dans le cadre de son service. L’accident
dont peut étre victime I'agent au cours d’'un déplacement professionnel est considéré comme un accident
du travail.

Néanmoins, la faute de la victime peut étre une cause d'exonération de la responsabilité de la commune.

La responsabilité de la commune ne saurait étre engagée a raison des dommages subis par 'agent en
dehors du service.

Article 19 : Dommage subis par les tiers :

La commune est responsable, a I'égard des tiers, des dommages causés par son agent, dans 'exercice
de ses fonctions, avec un véhicule de service.

Toutefois (la collectivité) pourra ensuite se retourner contre I'agent ayant commis une faute détachable du
service, pour obtenir, tout ou en partie, le remboursement des indemnités versées aux victimes :
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- En cas de faute lourde et personnelle a l'origine de I'accident (conduite sous I'emprise de I'alcool,
conduite sans permis de conduire...).

- En cas d'utilisation privative d'un véhicule de service ou d’écart notoire de l'itinéraire prescrit ou du
périmeétre de circulation sans autorisation préalable.

TITRE V- RESPONSABILITES

Article 20 : Le conducteur d’'un véhicule de service engage sa responsabilité personnelle en cas de non
respect des régles du Code de la Route.

Article 21 : En matiére de contravention ou de délit consécutif a une infraction routiére, I'agent encourt
les mémes sanctions pénales que les particuliers conduisant leur propre véhicule. Il doit acquitter lui-
méme les amendes qui lui sont infligées et subir les peines de suspension de permis, voire
d’emprisonnement.

Article 22 : En cas de suspension, retrait ou annulation de permis de conduire, I'agent doit
immédiatement en informer I'administration et restituer le véhicule mis a sa disposition a son service
d’affectation.

L'agent dont le permis de conduire est nécessaire a l'exercice de son activité professionnelle commettrait

une faute sanctionnable sur le terrain disciplinaire, s'il ne révélait pas a sa hiérarchie la suspension, le
retrait ou I'annulation de son permis de conduire.

Page 3 sur 3






