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DEPARTEMENT DE L'AIN — COMMUNE DE NANTUA

Erger
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REF : BM — N° 2022-36

ID : 001-210102695-20220607-2022_36-DE

THEME : RESSOURCES HUMAINES
OBJET : RECRUTEMENT D’AGENT CONTRACTUEL

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE du 07 Juin 2022

Nombre de membres en exercice = 23

Légalement convoqué le 01 Juin 2022, le Conseil municipal s'est réuni le 07 Juin 2022 a
19 h 00, a PHotel de Ville, sous la présidence de Monsieur Jean-Pascal THOMASSET, Maire

PRESENTS = M. TAVERNIER, Mme SERRE, M. DONZEL, Mme DEBUS, M. LEGRAND,
Mmes COLOMB, JUMMUN, LAURENT, Mme CHARDEYRON, M. ROBIN, Mme TISSOT, MM.
TRINQUET, COLLET, M.BLANC, Mme CASSAR, M. BONNAMOUR, Mme CHEMIN, M. GIRARD.

Formant la majorité des membres en exercice.

Absents excusés : Md GAUTHIER donne pouvoir a Md SERRE
Md ROMANET donne pouvoir a Md TISSOT
Md PERRONE donne pouvoir a Md TISSOT

Absent sans pouvoir : Md Mihrican AVICI

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique

territoriale, et notamment les articles 3 et 3-1 ;

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié pris pour ’application de ’article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relative a la fonction publique territoriale et relatif
aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires
territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet, le cas échéant ;

Vu le budget de la collectivité ;

Vu le tableau actuel des effectifs de la collectivité ;

CONSIDERANT que les besoins des services peuvent justifier le remplacement sur des emplois permanents de

fonctionnaires ou d’agents contractuels indisponibles ou exercant leur activité & temps partiel,

Il est donc proposé au conseil de bien vouloir :

- DECIDER d’autoriser le Maire, pendant toute la durée de son mandat, & recruter des agents contractuels
dans les conditions fixées par [article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 susvisée pour remplacer sur des emplois
permanents des fonctionnaires ou des agents contractuels momentanément indisponibles ou exercant leur
activité & temps partiel, ou suite 4 un accroissement temporaire d’activité ou accroissement saisonnier
d’activité,

- PRECISER que le niveau de recrutement sera déterminé sur la base des critéres tels que le niveau scolaire,
la possession d’un diplome, les compétences professionnelles & détenir, le niveau d’expérience
professionnelle,

- PRECISER que les agents de remplacement seront recrutés dans la limite du grade de I'agent indisponible
affecté sur un emploi permanent et remplacé,

- DIRE que le Maire sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement, en référence au grade de
recrutement et compte-tenu des fonctions occupées, de la qualification requise pour leur exercice, de la
qualification détenue par l'agent ainsi que son expérience,

Conformément aux dispositions du Code de Justice Administrative, le tribunal administratif de Lyon peut &tre saisi par voie de recours formé contre la présente
délibération pendant un délai de deux mois cormmengant a courir a corapter de la plus tardive des dates suivantes :

date de sa réception en Préfecture de 1I'Ain (Sous-préfecture de Nantua)

date de sa publication et/ou de sa notification
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I'Autorité territoriale, auteur de Y'acte, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux
qui recommencera a courir :

soit & compter de la notification de la réponse de 1'Autorité territoriale, auteur de la présente délibération ;

soit deux mois aprés 'introduction du recours gracieux en'absence de réponse de I'Autorité territoriale, pendant ce délai.



Envoyé en préfecture le 09/06/2022

- PRECISER que le recrutement de ’agent contractuel sera prononcé a I’issuf° Recu en préfecture le 09/06/2022
décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, | afriché 1e

aux emplois publics. ID : 001-210102695-20220607-2022_36-DE

- S’ENGAGER a inscrire les crédits nécessaires au budget,

- AUTORISER le Maire ou son délégué a signer tout document relatif & ce dossier.

Aptes en avoir délibéré, le conseil a Punanimité,

- DECIDE d’autoriser le Maire, pendant toute la durée de son mandat, a recruter des agents contractuels dans
les conditions fixées par I’article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 susvisée pour remplacer sur des emplois
permanents des fonctionnaires ou des agents contractuels momentanément indisponibles ou exergant leur
activité a temps partiel, ou suite & un accroissement temporaire d’activité ou accroissement saisonnier
d’activité,

- PRECISE que le niveau de recrutement sera déterminé sur la base des critéres tels que le niveau scolaire, la
possession d’un diplome, les compétences professionnelles & détenir, le niveau d’expérience professionnelle,

- PRECISE que les agents de remplacement seront recrutés dans la limite du grade de I'agent indisponible
affecté sur un emploi permanent et remplacé,

- DIT que le Maire sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement, en référence au grade de
recrutement et compte-tenu des fonctions occupées, de la qualification requise pour leur exercice, de la
qualification détenue par l'agent ainsi que son expérience,

- PRECISE que le recrutement de I’agent contractuel sera prononcé a I’issue d’une procédure prévue par les
décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir I’égal accés
aux emplois publics.

- S’ENGAGSE a inscrire les crédits nécessaires au budget,

- AUTORISE le Maire ou son délégué a signer tout document relatif a ce dossier.

Pour extrait conforme au registre des délibérations du conseil Le Maire,

municipal. Jean-Pascal THOMASSET

Acte rendu exécutoire aprés dépot

en Sous-préfecture de Nantua le r——") -

Publication ou affichage le
Jean-Pascal THOMASSET
Maitre de Nantua

Conformément aux dispositions du Code de Justice Administrative, le tribunal administratif de Lyon peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente
délibération pendant un délai de deux mois commengant a courir a compter de la plus tardive des dates suivantes :

- date de sa réception en Préfecture de I'Ain (Sous-préfecture de Nantua)

- date de sa publication et/ou de sa notification
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I' Autorité territoriale, auteur de l'acte, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux
qui recommencera a courir :

- soit & compter de la notification de la réponse de 1'Autorité territoriale, auteur de la présente délibération ;

- soit deux mois aprés l'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de 1'Autorité territoriale, pendant ce délai.



